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D
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE COLA’-BORAQAO
Termo de Colaboracao n°® 24

Processo Administrativo n°® 7.395/2024

Municipio: Prefeitura de Poa.

Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
SMADS

Organizagao: INSTITUTO TIA LIA-ITL

Objeto: Servico de Abordagem Social para Criangas e Adolescentes

Edital n° 03/2024 - SMADS

Valor Total: R$"350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais)

Tipo de Servigo: Servico deﬂ'Ab'ordagem Social para Criancas e Adolescentes
Endereco de referéncia do servico:

CREAS - Endereco: Rua Eneida Franco Pinto, SN - Vila Acoreana, Poa - SP, 08557-
000 - Telefone: (11) 4636-0468

Supervisdo e Acompanhamento: Orgac Gestor e CREAS

Aos cinco dias do més de setembro do ano dois mil e vinte e quatro, neste municipio,
compareceram de um lado a PREFEITURA DE POA, com sede na Av. Brasil, 198
Centro — Poa/SP, neste ato representada pelo Senhor Emerson Tiago Viana, portador
da cédula de identidade RG MG 17.672.327e inscrito no CPF sob o n® 111.800.096-
06, doravante designado simplesmente MUNICIPIO e de outro lado a Organizagao da
Sociedade Civil INSTITUTO TIA LIA - ITL - Organizacao de Assisténcia Social sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 06.096.700/0001-08, devidamente inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, sob o n° 4 e no Conselho
Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente - CMDCA, sob o n° 04/2023,
neste ato representada por seu representante legal Senhor Brigido Fernandes Cruz,
portador da cédula de Identidade RG N° 812.662, inscrito no CPF sob o n°
584.692.577-49, doravante designada simpiesmente ORGANIZAGCAO, nos termos da
Lei Federal n° 13.019/14, com alteracdes posteriores e demais normas
complementares, e de acordo com os termos do despacho de fls. 473 e do Planc de
Trabalho inserto as fls. 410/438 processo n° 7.395/2024, resolvem conjugar esforges
e recursos mediante a celebracdo do presente TERMO DE COLABORACAO, na

conformidade das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
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1.1. Constctux objetwoda celebragéo da presente parceria a conjugacéao de esforgos
e recursos, para assegurar direitos socioassistenciais para a populagdo que deles
necessitar, tendo em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das
atencbes oferecidas nos servicos que compdem, em rede, o Sistema Unico de
Assisténcia Social de ambito nacional - SUAS e a Politica de Assisténcia Social, na
rede de seguranca social, mantendo um sistema de vigilancia, monitoramento e
avaliagdo, que assegure padrdo de qualidade no atendimento e garantia do carater
publico na agdo, bem como informacgédo aos usuarios de seus direitos, permitindo a
troca de experiéncias para uma gestdo descentralizada e participativa com o
compromisso de buscar alternativas para reversdo do processo de reprodugdo da

desigualdade social na cidade de Poa.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES
2.1. A presente parceria destina-se a execucdo do servico denominado de Servico

de Abordagem Social para Criancas e Adolescentes de acordo com os padrGes das
ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital de Chamamento n® 03/2024-SMADS,
publicado no Diaric Oficial do Estadoc — DOE. em 02/07/2024 e nas demais normas
técnicas oriundas da Politica da Assisténcia Social, e em conformidade com o Plano
de trabalho, acrescido dos elementos constantes do parecer da Comissdo de Selecao
da SMADS, que ficam fazendo parte integrante do presente termo para todos os seus
efeitos.

2.2. O objeto do presente Termo devera respeitar o disposto no Estatuto da Crianca
e do Adolescente, onde se afirma que nenhuma crianga ou adolescente sera objeto
de qualquer forma de negligéncia, discriminacdo, exploragdo, violéncia, crueldade e
opressao (Artigo 5° Lei n® 8.069/1990), em conformidade com a Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais (2009), Caderno de OrientacGes Técnicas que define
seus objetivos, publico-alvo e estratégias de execugio e gestdo e ANEXO | do Edital.
2.3. As acdes serac executadas em todc o territéric do Municipio de Poa, tendo
como referéncia 06 CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social

2.4. O Servigo devera contar com equipe especifica e habilitada para a prestacdo
de servicos.

2.5. O servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigbes e
a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género ¢
orientacdo sexual.
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ser construidas de forma participativa e
coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

2.7. Podera haver outras formas de acesso ao servico sendo por demanda
espontdnea de membros da familia e/ou da comunidade, Busca ativa, por
encaminhamento dos demais servigos socioassistenciais e das demais politicas
publicas setoriais, por encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia

de Direitos, especialmente Conselho Tutelar, Ministério Publico e Poder Judiciario.

CLAUSULA TERCEIRA -~ DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. A prestagao de servicos tera como referéncia o CREAS.

3.2. CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Sao obrigacdbes da SMADS, o6rgdo executor da Politica Municipal de

Assisténcia Social, diretamente ou por meioc das suas unidades descentralizadas:

I. = Disponibilizar 2 OSC informagdes necessarias ao bom andamento para
execucao do servico;

it Validar as propostas e acdes apresentadas pela OSC,;

L. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
OSC;

v. Indicar o Gestor de Parceria do Termo de Colaboracgéo, conforme Arts. 35 e 61
da Lei 13.019/2014;

V. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a OSC;

VI.  Notificar, formal e tempestivamente, a OSC sobre as irregularidades

observadas na execugao do objeto do Termo de Colaboracgao;

VIl.  Fiscalizar a execugdc do objeto pactuado a luz da proposta do Plano de
trabalho apresentado e acrescido dos elementos constantes do parecer da Comissao
de Selecéo e nos termos da legislagdo em vigor;

VII.  Supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das agdes desenvolvidas,
bem como a aplicagdo dos recursos financeiros repassados;

IX. Indicar padrdes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto deste

Termo de Colaboragdo, assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de
pessoal;

X. Manter relagdo de referéncia/contrarreferéncia entre o CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social e as vagas do(s) servigo(s);
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assisténcia social;
Xil. Manutencdo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS.

CLAUSULA QUINTA - DA ORGANIZACAQO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

5.1. Executar o objeto deste Termo de Colaboracdo na forma estabelecida no Plano

de Trabalho e demais normas disciplinadoras no @mbito da CONCEDENTE;

5.2. Realizar todos os servicos relacionados a este Termo de Colaboragcéo, de
acordo com suas especificagdes e as normativas vigentes;

5.3. Responsabilizar-se pelo onus resultante de quaisquer agdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus
empregados e prepostos, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades
decorrentes de acgbes judiciais que lhe venham ser atribuidas por forga de lei,
relacionadas com o cumprimento dos servigcos aqui demandados;

5.4. Comunicar a SMADS toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a
execucao dos servigos;

5.5. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SMADS;

5.6. Responder por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua demora,
omiss&o ou erro, na conducéo dos servigos de sua responsabilidade ou em quaisquer
servigos objeto deste Termo de Colaborac3o;

5.7.  Cumprir todos os dispositivos legais e normativas, relacionados ao servico a
ser prestado.

5.8. Encaminhar, de imediato, & SMADS qualquer alteracdo em seus atos
constitutivos, bem como outros documentos e informacdes necessarias & boa

execugdc e ao acompanhamento do servigo socioassistencial objeto do Termo de
Colaboracao;

5.9. Apilicar os recursos advindos deste Termo de Colaboragao, exclusivamente no
custeio das agdes propostas no Plano de Trabalho:

5.10. Movimentar os recursos deste Termo de Colaboracio exclusivamente na conta
corrente em instituicao publica, aberta para este fim;

5.11. Apresentar relatério mensal de execucéo do objeto, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimentio do objeto e o comparativo de metas .

propostas com os resultados alcancados, nos termos do art.66 da Lei n° 13.019/2014.
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5.1 OSC devera fornecer, mensai%ente, relacdo coniendo informagoes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser
estabelecida pela SMADS, bem comc informar, semanaimente, para o CRAS
respectivo & localidade e, consequentemente, responsavel pela supervisao técnica, as
vagas disponiveis.

5.13. Apresentar relatério de execugdo financeira do termo de colaboragao, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a
execucao do objeto, nos termos do art.66 da Lei n® 13.019/2014.

5.14. Manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de
contas nos termos do art.68 da Lei n° 13.019/2014;

5.15. Permitir o livre acesso do executor e de servidores dos Orgdos de controle
interno e externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo de
acompanhamento, avaliagéo e fiscalizacao;

5.16. Prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrugdes especificadas do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, dos recursos repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso,
até 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais
prorrogagdes, sob pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos
financeiros por parte do MUNICIPIO;

5.17. Manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos,
bem como a relacdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordem sempre a
disposicdo dos agentes publicos responséaveis pelo controle internc e externo de
forma a garantir o acesso as informagdes da correta aplicacdo e utilizacao dos
recursos financeiros recebidos;

5.18. Mencionar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgacio de suas
atividades e eventos, que a atividade ¢ mantida em parceria com a Prefeitura de Poa
(inserir o texto “com o Governo do Estadc e/ou com a Unido” quando o repasse
mensal for composto por recursos dessas esferas);

5.19. Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, a

regularidade das obrigacdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo;

5.20. Atender as solicitacbes de vagas pelo Ministério Publico.
5.21. Manter atualizado diariamente o Bancoc de Dados dos Usuarios e de suas

Familias, de acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
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de ao aulo, ‘ como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos

servicos — online, informatizados ou manuais — adotados por SMADS.

CLAUSULA SEXTA — FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
6.1. A SMADS instituira a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, nos termos do

art.35 da Lei n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 7.069/2017.

6.2. A SMADS emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagéo do Termo de

Colaboragdo celebrada e o submeterd a comissdo de monitoramento e avaliacao
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC, contendo os seguintes
elementos minimos:

6.3. A Administragdo Publica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resuitados como
subsidio na avaliagdo do Termo de Colaboracdo e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.
6.4. A SMADS promovera ¢ monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
do Termo de Colaboracao conforme a Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal
n® 7.069/2017.

6.5. A SMADS realizara, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalhc e utilizard os resultados como subsidio na
avaliagdo do Termo de Colaboragdo celebrada e do cumprimento dos objetivos

pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

CLAUSULA SETIMA- DAS VEDACOES

71. E vedada 2 inclusdo, tolerancia ou admissdoc no atoc de Transferéncia
Voluntaria;

7.2. Celebragdo de acordos com entidades privadas sem fins econémicos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto
dirigente de ¢rgdo ou entidade da administracdo publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo cOnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

7.3. Celebracdes de acordos com drgaos ou entidade de direito plblico ou privado,
que esteja em mora, inadimplente com outros contratos de repasse celebrados com
6rgdos ou entidades da Administracdc Publica, ou irregular em qualquer das

exigéncias deste edital;
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7.. ] publicas ou privadas cujo objeto social
ndo se relacione as caracteristicas do programa ou que nao disponham de condigbes
técnicas para executar o objeto pactuado;

7.5. Realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de gerencia ou
similar;

7.6. Utilizacdo de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

7.7. Realizagio de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

7.8. Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.9. Realizagéo de despesas com taxas bancarias;

7.10. Realizagdo de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclusive
as referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se
refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela
concedente, e desde que o0s prazos para pagamentos e 0s percentuais sejam
mesmos aplicados no mercado;

7.11. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogac pessoal de autoridades ou servidores publicos;
7.12. Transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no ato
da transferéncia;

7.13. Transferéncia de recursos publicos como contribuices, auxilios ocu subvencdes
as instituicées privadas sem fins econdémicos;

7.14. Transferéncia de recursos como contribuigdes a clubes, associagdo de
servidores, sindicatos, organizagbes partidérias, cooperativas e quaisquer entidades
congéneres, exceto pagamentos relacionados a beneficios sociais dos trabalhadores

vinculados a parceria, definidos em acordo de convengdes coletivas de trabalho.

CLAUSULA OITAVA - DO CUSTEIO/VALOR

8.1. O valor estimado para este objeto sera repassado pela SMADS, mediante
crédito em conta corrente da ORGANIZACAO, especificamente aberta para a
execugdo desta parceria, ap6s a assinatura do termo de colaboracao.

8.2. Os recursos financeiros para a celebragdo deste TERMO DE COLABORACAQO

serdo compostos exclusivamente com repasse da esfera municipal e estadual

conforme abaixo:

Cronograma de repasse
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1° MES: $ 100.00,0 péré implahtaao é execucdo. (Contratacdao de pessoal,
aquisicao de material, contratacao de cursos técnicos, vale transporte, eventos
de mobilizacdo e campanhas, diagndstico, etc)

OBS. Somente material de custeio.

2° ao 6° MES: Parcela mensal de R$ 50.000,00

"Botagéo Orgamentaria:

Despesa Municipal Servico de Abordagem R$ 311.000,00
1442 - Termo de Parceria -- ATEND. A FAMILIAS CARENTES - 09.03.00 - 3.3.50.39.00 - 08
244 4003 - 2129 - 01 - 5100000

Despesa Estadual Servigo de Abordagem R$ 39.000,00

1415 Termo de Parceria — ATEND. A FAMILIAS CARENTES - PROT. SOC. ESP.MEDIA
COMPL.-EXERC.ANT. 09.03.00 3.3.50.39.00 08244 4003 2128 92 5000059
Vigéncia da Parceria: 06 meses

8.3. O repasse ficara vinculado ao crédito desta referida esfera ao FMAS - Fundo
Municipal da Assisténcia Social.

8.4. Podera em qualquer tempo este repasse também ser composto com recursos
provenientes de outras fontes.

8.5. Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
ORGANIZAGAO a pedido da SMADS, ¢ pagamento ficard suspenso até o
saneamento das irregularidades.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAQO DOS RECURSOS FINANCEIROS
9.1. O MUNICIPIO efetuara repasses de recursos financeiros a ORGANIZACAOQ,

conforme disponibilidade orcamentaria decorrente do crédito estadual ao FMAS —

Fundo Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1. A ORGANIZACAOQ prestara contas ac MUNICIPIO em conformidade com a Lei
Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 7.069/2017 respeitando algumas

normas gerais.

10.2. Prestacdo de contas mensal, mediante apresentacdo mensal de relatério das
atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més
anterior, bem como de declaracdc quantitativa de atendimenioc nesse periodo,

assinada pelo representante da Entidade,;
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10,.restac;éo de contaé aﬁuais no_s molde das instrucdes especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior;

10.4. Prestacdo de contas global, até 30 (trinta) dias apds o recebimento da dltima
parcela relativa ao periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragao, sem prejuizo
das prestagdes de contas parcial, mensal e anual, prevista nos incisos anteriores
desta Clausula, constituida do relatério de cumprimento do objeto e acompanhada
dos seguintes documentos:

L Relatério consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e de
informacées relacionadas as acbes que demonstrem o atendimento das metas de
qualidade definidas no Plano de trabalho;

Il Relatorio de execucao fisico - financeiro;

. Relacdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;
v. Cépia dos extratos da conta bancéria especifica;

V. Comprovante de recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver, na
conta bancaria indicada pelo MUNICIPIC.

10.5. Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e nao gastos
pela ORGANIZACAO deverao ser aplicados em caderneta de poupanga de instituicdo
financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em
fundo de aplicagao financeira de instituicdo oficial, quando a utilizacdo dos recursos
verificar-se em prazos inferiores ha um més, nos termos da Lei Federal n.° 13.019/14
€ suas atualizagbes posteriores, devendo as receitas auferidas desses investimentos
serem aplicadas exclusivamente no objeto desta parceria, constando de
demonstrativo especifico que integrara a prestacido de contas.

10.6. Em qualquer hipdtese, finda a presente parceria, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 SMADS, no prazo improrrogavel de 30

dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA
AVALIACAO DA EXECUCAO DA PARCERIA

11.1. O controle e a avaliagao da execucado da presente parceria ficardo a cargo da

SMADS, érgao responsavel pela execugdc da Politica de Assisténcia Social no .

municipio de Poa.
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11.2. O Conselho Municipal da Assisténcia Social podera, de acordo com as suas
atribuicdes legais, realizar a avaliagdo do objeto da presente parceria.
11.3. O controle e a avaliacdo da execugdo da presente parceria tomardo como base

o cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o

cumprimento das diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social, a garantia dos
direitos dos usudrios e a boa e fiel utilizagdo dos recursos financeiros pagos pela
SMADS a ORGANIZAGAO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. O ndo cumprimento das clausulas desta parceria, bem como a inexecug&o

injustificada, total ou parcial, do servico pactuado constituem irregularidades passiveis
das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente,
obedecida a proporcionalidade:

l. Adverténcia formal;

ll. Suspensao do repasse mensal;

lll. Rescisdo do Termo de colaboracao;

12.2. Constatada pela GESTAC DE PARCERIAS a ocorréncia de irregularidades, a
ORGANIZACAO devera ser por essa cientificada, por meio de notificagdo formal, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis.

12.3. A ORGANIZAGCAO devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, a partir da data do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e
proposta de corregéo para apreciagao e decisdo da GESTAO DE PARCERIAS.

12.4. A liberacdo do pagamento sera feita apds a correcdo das irregularidades
apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de correcdo, com prazos
determinados.

12.5. A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente

assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de correcédo integrardo o

processo administrativo identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E ALTERACOES
13.1. A presente parceria terd duracdo de 06 {seis) meses, da data de 05/09/2024 a
04/03/2025, podendo ser prorrogado, mediante ato especifico do (a) Secretario(a)

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimentio Social publicado no Diario Oficial do
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‘i‘g:a.'xal\ 6u ma iodo, desde que ndo exceda, no total, o
prazo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislacao vigente.

13.2. A parceria podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de:

. Prorrogagéo do prazo de vigéncia;

Il. Redugado ou aumento do niumero de atendidos;

Ili. Alteracdo do valor do pagamento mensal.

13.3. Fica convencionado que a SMADS podera alterar, mediante ato especifico
do(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE., o valor do pagamento mensal, desde que
comprovada sua inadequacao, por meio de estudos de custos, e desde que existam
recursos orgamentarios disponiveis, mediante a jungdo aos autos de copia do

provimento autorizatério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
14.1. Esta parceria poderd, a qualguer tempo e por iniciativa de qualquer dos

participes, ser denunciada mediante notificagdo prévia de 60 (sessenta) dias.

14.2. A presente parceria podera, ainda, ser rescindida, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

14.3. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de
Rescisédo.

14.4. Pela instituicdo social com prazo de 60 dias antes do término da parceria.

14.5. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMADS, mediante denuncia e
notificagido formal:

I Por irregularidades referentes & administracdo dos valores recebidos, bem
como a execugéo do objeto ou cldusulas do contrato relativo ao desenvolvimento do
servico e ao cumprimenté dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para
celebragdo de termo de colaboragdo de SMADS, constatadas pela GESTAO DE
PARCERIAS.

Il Por descumprimento, pela ORGANIZACAO, de qualquer disposicdo prevista
nas ciausulas desta parceria.

1. Em razéo de denuncia ou RESCISAO da parceria mantida com a Secretaria
Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEDS e/ou com o Ministério do
Desenvolvimento Social - MDS.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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15.1. A execucgao da presente parceria onerara a dotacdes orcamentarias n°: 1442

09.03.00 — 3.3.50.39.00 — 08.244.4003 — 2129 — 01 — 5100000 e 1415 — 09.03.00 —

3.3.50.39.00 — 08.244.4003 — 2129 — 92 — 5000059 - PROTECAO ESPECIAL, a
conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor total de R$ 350.000,00

(trezentos e cinquenta mil reais), e as dotagcfes orgamentarias correspondentes que

forem estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A

CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAQO

16.1. A ORGANIZACAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou
documentacgdo regular, conforme segue:

L. Copia da ata de reunido de eleicdo e posse da diretoria em exercicio,
registrada no Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica; € quando n&o constar na
ata o periodo do mandato da diretoria devera ser apresentado também o Estatuio da
organizagao;

il Cépia da Identidade e CPF do Presidente;

Hi. Copia da certidac negativa de débito (C. N. D) junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso ndo seja
possivel acessa-la via internet ou Certiddo Negativa de Débitos relativos aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido;

Iv. Copia da certidao de regularidade referente ac Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

V. Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Federal;

Vi. Certidao de Regularidade junto & Secretaria da Receita Estadual;

VIl. Certiddo de Regularidade junto a Secretaria da Receita Municipal;

VIil. Certidao de Regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional;

IX. Certidao negativa de débitos trabalhistas

X. Declaracao de Inscrigao no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XL
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XII. Dlarac;éo de que a organuzaggo/entidade/assocsagéo escolhida, nao
remunera os cargos de diretoria e que seus dirigentes ndo exercem cargo publico em
nenhuma esfera de governo;

XIi. Conta corrente especifica da organizacdo/entidade/associacdo para
recebimento dos reembolsos advindos do convénio;

XIV. Declaragdo da organizagao/entidade/associacéo escolhida de que ndo possui
menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalhc noturno, perigoso ou insalubre,
tampouco menores de 16 (dezesseis} anos realizando qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 {quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso
XXXl do artigo 7° da Constituicdo Federal, sob as penas da lej;

XV. Plano de trabalho devidamente assinado pelo (a) Presidente da
organizagao/entidade/associacdo e técnico (a) responsavel — de acordo com a
NOB/RH-SUAS e ¢ Roteiro para elaboragdc do Planc Técnico Operacional — Anexo Il.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A celebracdo da parceria decorrente deste Editai podera ser suspensa diante

de eventuais irregularidades constatada em parceria de exercicio anteriormente
celebrado pela ORGANIZACAO com o Poder Piblico Municipal, até que sejam
sanadas.

17.2. Na hipdtese das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente
deste Edital sera rescindida e outra interessada eventualmente eliminada na fase de
desempate serd convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacdo
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e por
fim, na auséncia dessa, o Poder Publico poderda proceder com novo chamamento
publico.

17.3. Os casos omissos e imprevistos seréo resolvidos pelo Gestor da SMADS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DO FORO

18.1. Aplica-se a presente parceria a Lei federal n° 13.018/14 e suas atualizacdes
posteriores, Decreto Municipal n° 7.069/2017 e as demais normas e orientagdes
oriundas da SMADS.

18.2. Fica eleito o FORO de Poa para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucao desta parceria.

7
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18.3. E or estarem de acordo com as Clausulas e condicdes ajustadas, firmam a
presente parceria em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas

abaixo assinadas.

Poa, 05 de setembro de 2024.

Marcia Teixeira Bin de Sousa
Prefeita Municipal

V3 R e

Eméfson Tiago Viana
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvoivimento Social

Presidente do Instituto Tid Lia
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Extrato publicado no Diario Oficial do Estado — DOE. em 05/09/2024.
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CONTRATANTE: Prefeitura do Municipic de Pod
CNPJ N2: 55.021.455/0001-85

CONTRATADA: instituto Tia Lia

TERMG DE COLABORAC:\O Ne: 24/2024

DATA DE ASSINATURA: 05 de seteinbro de 2024.
OBJETO: celebracdo de termo de coiaboragio, visandc o servigco de abordagem social para
criangas e adolescentes

Declaro, na gualidade de resgonsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinenies & correspondente licitagdo, em especial, encontram-se no
respectivo processc administrative aiciivado na origem a disposigdo do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.
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Ertérson Tiago Viana
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimanto Sacial
E-mail: compras.sociai@poa.sp.gov.br




